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I. PRESENTACION

El Instituto Tecnoldgico Superior del Occidente del Estado de Hidalgo (ITSOEH) presenta
el Informe del Programa Anual de Evaluacién (PAE) 2026, en cumplimiento de la
normatividad aplicable en materia de evaluacién del desempenfo, entre la que destacan la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubernamental y la
legislacion estatal vigente.

En el marco del Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED) y del Presupuesto basado en
Resultados (PbR), el Instituto llevé a cabo el seguimientoy evaluacion de los componentes
y actividades establecidos en su Programa Operativo Anual, con el propdsito de medir el
cumplimiento de metas, el ejercicio del gasto publico y la eficiencia en la gestién
institucional.

El PAE 2026 integra cinco componentes y veintitrés actividades, cuyo monitoreo se realizé
de manera trimestral mediante el Sistema Integrador de Ingresos, Presupuesto,
Planeacion y Evaluacion del Desempefio (SIIPPED), permitiendo generar informacién
relevante para la toma de decisiones, la mejora continua y la rendicién de cuentas.

Il Objetivos del Informe de Resultados del Programa Anual de Evaluacién.
Presentar un documento institucional que integre los resultados del cumplimiento de
metas, actividadesy desempefio del Programa Anual de Evaluaciéon 2026, proporcionando
informacién clara, oportuna y Util para la toma de decisiones y la mejora de la gestién

institucional.

. Objetivos Especificos del Programa Anual de Evaluacion.

o Dar seguimiento al cumplimiento de las actividades establecidas en el PAE 2026.
o Analizar los resultados obtenidos en los componentes del programa.

o Identificar areas de oportunidad en los procesos de monitoreo y evaluacion.

o Evaluar el desempefio en términos de eficacia, eficiencia y uso de los recursos.

o Integrar informacidn relevante para fortalecer la planeacion institucional.
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Iv. Actividades establecidas en el Programa Anual de Evaluacién (PAE) 2025
El Programa Anual de Evaluacién 2026 se integré por cinco componentes estratégicos
y veintitrés actividades, alineados a la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR),
abarcando los siguientes ejes:

e Formacion académica de estudiantes
e Servicios de extension y vinculacién

e Investigacion cientifica y tecnolégica
e Planeacion estratégica

e Gestion administrativa

Cada actividad conté con responsables, unidades administrativas, periodos de
ejecucion y criterios de evaluacidn, considerando el analisis del avance fisico y
financiero, asi como el cumplimiento de metas conforme a la normatividad aplicable.

Estudiantes db Educadion Shenin Beliion el e Evaluacién Consiste en Evatuar el cumplimiento en
Lo e 2 ing. José Concepcion o Julio- Programatica y tiempo y forma de la ejecucion de ios
1 Superior en las Instituciones ? : Académicay de 2 fisicoy financiero de . .
Piblicas Formados. Dominguies Lopes Investigacion Higemble las recursos Reparte de Matr =elbos Hensp .
. E: de Indicadores conforme a la ley.
Colocacién de Estudiantes Departamento de 4% Evaluacion Consiste en Evaluar el cumplimiento en
o . 3 . . . Revisién del avance . . 1 e
de Educacion Superior en L.C. Carmen Rojo Servicio Social y Julio- 3 g - Programatica y tiempo y forma de la ejecucidn de los
1.4 L . ) 3 g P fisico y financiero de .
Servicio Social, Estadia o Monroy Residencias diciembre (68 retiifns Reporte de Matriz recursos de manera transparente y
Residencias. Profesionales de Indicadores conforme a la ley.
Aprobacién de adecuaciones o Evaluacién Consiste en Evaluar el cumplimiento en
= ot o . Revisién del avance o i . o
curriculares de planes y Ing. Aurelio Lopez Subdireccién Julio- . \ . Programatica y tiempo y forma de la ejecucién de los
1.2 e . z o " fisico y financiero de v
programas de estudio de Rodriguez Académica diciembre 65 recureos Reporte de Matriz recursos de manera transparente y
Educacion Superior de Indicadores conforme a la ley.
e _— Evaluacién Consiste en Evaluar el cumplimiento en
. i . 7 o Direccién " Revision del avance o . X )
Estudiantes Diagnosticados | Ing. José Concepcién S Julio- 5 i - Programatica y tiempo y forma de la ejecucién de los
13 o Ny 3 , Académica y de s fisico y financiero de .
de Educacién Superior Dominguez Lépez S diciembre Reporte de Matriz recursos de manera transparente y
Investigacion los recursos "
de Indicadores conforme a la ley.
Imparticién de actividades " Departamento de . Revision del avance EvaluaclolnA C.(mSIS B ?umpv\llmnentn €0
" Lic. Karen Paola T Julio- o ) . Programatica y tiempo y forma de la ejecucion de los
1.4 extracurriculares en = . Difusién y Cultura y e fisico y financiero de 5
g < Gonzélez Rivero diciembre Reporte de Matriz recursos de manera transparente y
Educacion superior Deporte los recursos "
de Indicadores conforme a la ley.
o . 5 luacié nsi a L imi
Atencién Compensatoria a i ) Revision del avance Eva e C.D fSte €n Evalilar el .CJmp.“,mlenm i
: - Mtro. José Luis Departamento de Julio- i 4 A Programatica y tiempo y forma de la ejecucién de los
1.5 Estudiantes de Educacién X oo = < fisico y financiero de .
. Contreras Oviedo Ciencias Bdsicas diciembre Reporte de Matriz recursos de manera transparente Yy
Superior los recursos .
de Indicadores conforme a la ley.
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Revisidn del avance

Evaluacion

Consiste en Evaluar el cumplimiento en

e Lic. Beatriz Sanchez Julio- L " 5 Programatica tiempo y forma de la ejecucién de los
16 Docente de Educacién Desarrollo Sk fisico y financiero de g e ] !
Y Delgado e diciembre Reporte de Matriz recursos de manera transparente y
Superior Académico los recursos y
de Indicadores conforme a la ley.
y S Evaluacion Consiste en Evaluar el cumplimiento en
Otorgamiento de Becas . s Revision del avance Rn . i %
P N Lic. Rocié Montoya Departamento de Julio- " : : Programatica y tiempo y forma de la ejecucidn de los
1.7 Institucionales a Estudiantes 3 e fisico y financiero de .
o ; Pérez Control Escolar diciembre Reporte de Matriz recursos de manera transparente y
de Educacién Superior los recursos . :
de Indicadares conforme a la ley.
Jefatura de Divisién o . i
o ; _— o Evaluacién Consiste en Evaluar el cumplimiento en
Distribucién de material . _ de Ingenieria en " Revision del avance b =z . o
Do . Lic. Juan Cornejo i lulio- 7 : % Programatica y tiempo y forma de la ejecucién de los
1.8 didactico a Estudiantes de ) Tecnologias de la - fisico y financiero de .
52 : Hernandez o diciembre Reporte de Matriz recursos de manera transparente y
Educacién Superior Informacién y los recursos _ N
i e de Indicadores conforme a la ley,
Comunicaciones
: valuacion Consiste en Evaluar el cumplimiento et
Setvicio de Extensidny Direccién de : Revision del avance Evalach o Dite e 2 o dumpiinie i
; Mtro, Alfonso Lases - Julio- 0 : 2 Pragramaticay tiempo v forma de Ia ejecucion de los
2 Vinculacion de Educacion Planeacién y % fisico y financiero de
5 et ok q Carbajal Vineulacion diciembre Jostiiiins Reporte de Matriz recurtos de manera transparente y
Lperio Storeenos \etlaciy de Indicadores confarme ala ley.
Otorgamiento de Servicios 2 215 i Evaluacién Consiste en Evaluar el cumplimiento en
i : Direccién de " Revision del avance i ; 2 i
de Educacién Continuay Mtro. Alfonso Lases ) lulio- = 3 X Programdtica y tiempo v forma de la ejecucién de los
21 G : . Planeaciény . fisico y financiero de .
Tecnoldgicos de Educacién Carbajal . = diciembre Reporte de Matriz recursos de manera transparente y
Vinculacién los recursos 3 -
Superior de Indicadores conforme a la ley.
ol Evaluacién Consiste en Evaluar el cumplimiento en
I e : Departamento de . Revision del avance vt 7 . e
-Difusién Institucional de Lic. Karen Paola ey s Julio- o & 5 Programitica y tiempo y forma de la ejecucién de los
2.2 S i + " Difusién y Cultura y - fisico y financiero de .
Educacion Superior Gonzalez Rivero diciembre Reporte de Matriz recursos de manera transparente y
Deporte los recursos :
de Indicadores conforme a la ley.
s Evaluacion Consiste en Evaluar el cumplimiento en
Otorgamiento de : Departamento de : Revision del avance i . X p. o
2 - . Lic. Karen Paola sy Julio- i < . Programatica y tiempo y forma de la ejecucién de los
2.3 Orientacidén Vocacional para . . Difusién y Cultura y . fisico y financiero de .
% © Gonzalez Rivero diciembre Reporte de Matriz recursos de manera transparente y
la Educacién Superior Deporte los recursos 4
de Indicadores conforme a la ley.
. 7 b Evaluacién Consiste en Evaluar el cumplimiento en
Firma de Convenios de o : = " Revision del avance o . i b
G - Lic. Michell Ordofiez Departamento de Julio- i g B Programitica y tiempo y forma de la ejecucién de los
2.4 Colaboracién en Educacién . 7 5 i fisico y financiero de .
" Cornejo Vinculacién diciembre Reporte de Matriz recursos de manera transparente y
Superior los recursos =
de Indicadores conforme a la ley.
o . Ev. 10 Consiste en Evaluar el cumplimiento
Investigacién Cientifica, y Subdireccion de . Revision del avance alua o‘n_ haste an i {:u p} em' 15 0
3 Tocnolouiia y Edusative Mtro, Anibal Santos Shsii Judio- oyt Programética v tiempo y forma de 1a ejecucion de los
Reaiizadga Esenils ¥nvegsti acion diclemire los recursos R de Matriz de i L
. £ de Indicadares confarme a la ley.
Realizacion de Productos de R G Evaluacion Consiste en Evaluar el cumplimiento en
S . Subdireccién de . Revision del avance g ¢ . ¥,
Investigacién Cientifica y Mtro. Anibal Santos Julio- i . - Programdtica y tiempo y forma de la ejecucién de los
31 5 ok i Posgrado e o fisicoy financiero de g
Tecnoldgica de Educacién Escamilla R diciembre Reporte de Matriz recursos de manera transparente y
; Investigacién los recursos "
Superior de Indicadores conforme a la ley.
oot 2 Evaluacion Consiste en Evaluar el cumplimiento en
Desarrollo de Proyectos de e SO . Revisién del avance A ,O cump! , 4
o T ¢ Ing. Aurelio Lopez Subdireccién Julio- L ) : Programatica y tiempo y forma de la ejecucidn de los
3.2 Investigacidn Educativa en 2 s ik fisico y financiero de p
- ) Rodriguez Académica diciembre Reporte de Matriz recursos de manera transparente y
Educacién Superior los recursos "
de Indicadores conforme a la ley.
i 1siste en Evaluar el cumpli
Instrumentos de Planeacidn . o . Revisian del avance Evaluaclé’nv Cj”' e oen
: ing. Bernardo Angeles | Subdireccidn de dulio- Programaticay tiempo v forma de 1a ejecucion de los
4 y Evaluacidn Estratégica - fisicoy financiero de
Cruz Planeacion diciembre Reporte de Matriz | recursos de manera transparentey
Implementados. las recursos i 5
de [ndicadores <onforme a la ley,
- : . Evaluacién Consiste en Evaluar el cumplimief n
Gestion de Evaluaciones a la . - . Departamento de . Revision del avance 2 - i Fu p_hym ieaty
S pys Lic. Araceli Bautista 2 Julio- i - R Programdtica y tiempo v forma de la ejecucion de los
4.1 Institucién de Educacién Planeacion y - fisico y financiero de X
; Cruz i diciembre Reporte de Matriz recursos de manera transparente y
Superior Programacién los recursos 8
de Indicadores conforme a la ley.
. Evaluacién Consiste en Evaluar el cumplimi n
" . s Departamento de " Revision del avance o e R £ aluarel c p.!x'm ChiEs
Evaluacion a Docentes de Lic. Beatriz Sdnchez lulio- 3 2 i Programatica y tiempo v forma de la ejecucion de los
4.2 a0 L Desarrollo o fisico y financiero de .
Educacién Superior Delgado T diciembre Reporte de Matriz recursos de manera transparente y
Académico los recursos «
de Indicadores conforme a la ley.
Implementacion de e Evaluacion Consiste en Evaluar el cumplimiento en
Vi . . . L, . Revision del avance i 5 " it
43 Médulos de Sistemas de Ing. Bernardo Angeles Subdireccién de Julio- fisico Ainaiciaroias Programatica y tiempo y forma de la ejecucién de los
Informacién en la Institucién | Cruz Planeacion diciembre y Reporte de Matriz recursos de manera transparente y
¥ los recursos #
Educativa de Indicadores conforme a la ley.
Progra,a de Gestion Evaluacid iste imi
08’ i : Subditeccién de Hevision del auance alua onﬂ (;ons ste en Evaluar el f:ump)[»;mxenl.o en
5 Administrativa de las LC. Araceli Meza Pérer | Servicios Julio- fsico y Ainanciers de Programética y tiempe y forma de la ejecucion de los
lnstituciones de Educacion diclembre Reporte de Matriz recursos de manera transparente y

Superior Ejecutado,

Administrativos

los recursos

de Indicadores
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o . e Evaluacion Consiste en Evaluar el cumplimiento en
Capacitacion de Servidores . Departamento de _ Revision del avance o = X i "
2 28 Mtra. Yaneth Lépez Julio- o x £ Programatica y tiempo y forma de la ejecucién de los
51 Publicos de Educacién , Desarrollo de L fisico y financiero de .
s Rodriguez diciembre Reporte de Matriz recursos de manera transparente y
Superior Personal los recursos .
de Indicadores conforme a la ley.
s ) s Evaluacion Consiste en Evaluar el cumplimientc en
Gestién de Infraestructura Direccién de . Revision del avance P . Sl 3
5 1 - Mtro. Alfonso Lases o Julio- iy i . Programatica y tiempo v forma de la ejecucion de los
52 Académica y Administrativa i Planeaciény a0k fisico y financiero de .
i ; Carbajal . A diciembre Reporte de Matriz recursos de manera transparente y
en Educacién Superior Vinculacién los recursos N
de Indicadores conforme a la ley.
Mantenimiento a la o Evaluacion Consiste en Evaluar el cumplimients en
L Departamento de Revisién del avance e + 0 o8
Infraestructura Fisica . . . % Julio- o : " Programatica y tiempo v forma de la ejecucién de los
5.3 5 b Lic. Itzel Garcia Ortiz Recursos Materiales o fisico y financiero de p
Educativa de Educacién g diciembre Reporte de Matriz recursos de manera transparente y
" y Servicios los recursos %
Superior de Indicadores conforme a la ley.
e e s Evaluacién Consiste en Evaluar el cumplimiento en
Distribucidn de Mobiliario y ‘ . L, . Revisién del avance o 8 - p, 5
. o Ing. Bernardo Angeles Subdireccidn de Julio- = : ; Programatica y tiempo y forma de la ejecucién de los
5.4 Equipo de Educacién i i fisico y financiero de g
x Cruz Planeacion diciembre Reporte de Matriz recursos de manera transparente y
Superior los recursos 4 ;
de Indicadores conforme a la ley.
Administracién de los " " . Evaluacion Consiste en Evaluar el cumplimiento en
Subdireccién de . Revision del avance o = 3 o
Recursos Humanos, " " 2 lulio- P , Programitica y tiempo v forma de la ejecucién de los
5.5 : 3 : L.C. Araceli Meza Pérez | Servicios 3 fisico y financiero de .
Materiales y financieros en o " diciembre Reporte de Matriz recursos de manera transparente y
i . Administrativos los recursos i 2
Educacién Superior. de Indicadores conforme a la ley.

¢ Programa Presupuestario para Evaluar: Educacién Superior.
Caracteristicas Generales del Programa Presupuestario

e El programa se encuentra alineado al Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028 v al
Programa de Desarrollo Institucional (PDI) 2022-2028.

e La evaluacion se realizdé con base en informes trimestrales emitidos por los
responsables de cada componente y actividad.

e El seguimiento se llevé a cabo mediante el SIIPPED, reportando avances fisicos y
financieros a las instancias correspondientes.

e La evaluacion fue realizada por los directivos del Instituto, quienes analizaron el
desempenio institucional de manera periddica.

V. Resultados de las Actividades de Monitoreo
El Instituto Tecnolégico Superior del Occidente del Estado de Hidalgo presenta los resultados del

Programa Anual de Evaluacién 2026, con la finalidad de analizar los avances en el cumplimiento de metas
y la correcta aplicacién de los recursos publicos.
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Componente 1. Estudiantes del Nivel Superior de Educacién en Instituciones Publicas Formados
Este componente mide el nimero de estudiantes que concluyen su formacién académica, con el objetivo
de mejorar la eficiencia terminal y disminuir el abandono escolar.

e Seidentificé un cumplimiento del 100% en las actividades programadas.

e Sedestaca una adecuada ejecucién operativa y cumplimiento de metas.

Evaluacién del Programa Operativo Anual Cuarto Tri tre 2025
Presupuesto
No. e to factividad Pr P Trimestral 1de o d % Avarice TrAMBNi! ) Tr,ME‘a{ ; Y% de Semaf
: Snpaenbothidudes Anual Modificado Anual| enera al 3 de Yendan Anual iresial | Lmestal ey pling Moee
diciembre 2025 Programada | Realizadas

ESTUDIANTES DEL NIVEL SUPERIOR DE
a1 EDUCAGION EN INSTITUCIONES PUBLICAS
fmuwo: $ 1,822682.00 | § 163643200} % 1,621,96443 1§ 1,621,964.43 88.99%) 2708 2808
| SEGUIMIENTOAL PROCESODESERVICIOSCCIAL,
C1A1 [RESIDENCIAS OESTADIAS PROFESIONALES E
INTERNADODEPREGRADODEL ESTUDIANTADO $ 32,907.00 | $ 18,120.00 | $ 18,120.00 | $ 18,120.00 55.06% 650
ELABORACION DEESTUDIOS DEPERTINENCIA Y

FACTIBILIAD DELA OFERTA EDUCATIVA DEEDUCACION

576

CiA2

supERIoR $ 2,000.00 | § 2,000.00 | $ 2,000.00 | $ 2,000.00 100.00% 4 4
Y EVALUACIONACADEMACAALESTUDKANTADODE

L s $ 1,119,555.00 | $  1,077,564.00 | $ 1,063,096.96 | $§  1,063,096.96 94.96% 216209|  212909.47
ki IMPARTICION DE ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

BUEPUCAGICY SUPERIOR $ 285,901.00 | § 239,376.00 | 239,376.00 | § 239,376.00 83.73% 70 70
CIAS ATENCION COMPENSATORIA A ESTUDIANTES DE

B e $ 50,610.00 | $ 50,610.00 | § 50,610.00 | § 50,610.00 100.00% 910 929
o [CAPACITACION DEL PERSONAL DOCENTEDE

NSTHTUCICNES DEEDUCACIONSURERIOR $ 100,000.00 | § 100,000.00 | $ 100,000.00 | $ 100,000.00 100.00% 0 0
S OTORGAMIENTODEBECAS INSTITUCIONALES A

FEIDIANIE PEERUEACION SUPENioR $ 2,665.00 | $ 1,330.00 | $ 1,330.00 | $ 1,330.00 49.91% 0 0
i D\SYRIEUC\ONDEMATERIALDIDACT\COABOCENTESDE

FOLCACION SLPERIOR $ 229,044.00 | § 147,432.00 | $ 147,431.47 | § 147,431.47 64.37% 0 1

Componente 2. Servicios de Extension y Vinculacién de Educacién Superior Otorgados

Mide el nimero de beneficiarios satisfechos con los servicios proporcionados, con la finalidad de fortalecer
el desarrollo del sector productivo y social.

* Seregistr6 un cumplimiento del 100% en el ejercicio presupuestal.

e Sealcanzé un 202% en metas, lo cual refleja una sobre ejecucion.

e Elsemaforo de desempefio se ubicé en rojo, indicando inconsistencias en la planeacién de metas.

Componente 3. Investigacién Cientifica, Tecnolégica y Educativa Desarrollada

Evalda el desarrollo de proyectos e indicadores relacionados con la generacién de conocimiento.
e Las actividades fueron cumplidas en su totalidad.
e Seidentificé que en el cuarto trimestre se rebasaron las metas programadas.
e Serecomienda fortalecer el sequimiento programatico-presupuestal.
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Bualuacion del Programa Operative Anual Cuarts Trimestrs 2025
Presupuesto
Meta Meta
L P 1 P t Trimestral 1 de % Avance i . %de
No, mponente/acti s 2 : Devengado Trimestral | Trimest naf
fampanentplactividade Anual Modificado Anual | enero al 31 de vehg Anual Hesl Hmestral Cumplimiento Sematore
o Programada| Realizadas
diciembre 2025
INVESTIGACION CIENTIFICA,
€3 TECNOLOGICA Y EDUCATIVA
DESARROLLADA § 523,897.00 | § 523,897.00 | § 523,722.84 | $ 523,722.84 §9.97%1 8 10
SELECCION DEPROYECTOS DEINVESTIGACION
c3a1 CIENTIFICA YTECNOLOGICA DEEDUCACION
[SUPERIOR $ 448,897.00 | § 448,897.00 | $ 448,896.00 | $ 448,896.00 100.00% 65 87
2 DIVULGACION DEINVESTIGACION CIENTIFICA Y
2 TECNOLOGICA DEEDUCACION SUPERIOR $ 75,000.00 | $ 75,000.00 | $ 74,826.84 | $ 74,826.84 98.77% - 1

Componente 4. Instrumentos de Planeacién Estratégica Evaluados

Mide el cumplimiento de los objetivos de los instrumentos de planeacién institucional.
e Seregistré un cumplimiento parcial de metas.
e Seidentificaron areas de mejora en la ejecucién y seguimiento.
e Elseméaforo se ubic6 en amarillo, indicando sobrecumplimiento v 4reas de ajuste en planeacién.

Bvaluacion del Programa Operativo Anual Cuarto Trimestre 2025
Presupuesto
Meata Teta
Pr 5 o 5
No. Componentelactividades T Ttimastiald de Devengado % Avance Trimeastral | Trimestral &.d E_ Semafore
Anual Modificado Anual | enero al 31 de Anual B dal Reali Cumplimiento
diciembre 2025 frglamane) fralades
INSTRUMENTOS DEPLANEACION
o ESTRATEGICA EVALUADOS. $ 1,458,487.00 | § 4,298,410.00 | $ 1,298,400.99 | §  1,298,409.99 89.02% 3 3
Bt e SN NETLEICNACES A $ 952,518.00 | § 859,080.00 | $ 850,079.99 | § 859,079.99 90.19% 1,846 1,861
LOS PROGRAMAS EDUCATIVO. .y A ! A A . DY, . . o v 74
AR2  [FUALUACIONA DOCENTES DEEDUCACIONSUPERIOR | ¢ 14,998.00 | $ 14,998.00 | $ 14,998.00 | $ 14,998.00 100.00% 130 136
ACTUALIZACION DEMODULOS DESISTEMAS DE
O |NFoRuACIONNLA INSTITUCION EDUCATIVA $ 490971.00 | $  424332.00 | §  424,332.00 | $  424,332.00 86.43% 4 5 125.00%

Componente 5. Necesidades de la Comunidad Educativa de las Instituciones de Educacién Superior
Atendidas

Mide la atenciéon de las necesidades de la comunidad educativa, garantizando servicios de calidad e
infraestructura adecuada.

Bvaluacién del Programa Operativo Anual Cuarto Trimestrs 2025
P yPresupu&'!s!:e % Avance Mely e % e
T fo
No. Componente/actividades il Modificada Anual| anera sl 31 de Bevengado Antial P‘::)I;v:::‘:;:; ;;i:i:;:: St Semafore
diciembre 2025
NECESIDADES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA ‘
(=3 DELAS INSTITUCIONES DE EDUCACION i
SURERIOR ATENDIDAS $ 93,268,323.00 | $ 92530164421 ¢ o1 399,585.29 | § 91,399,585.29 98.00%| 1 1 100.00%5
CAPACITACION A PERSONAL ADMINISTRATIVODE 2
o EDUCACIONSUPERIOR $ 60,000.00 | § 60,000.00 | § 60,000.00 | § 60,000.00 100.00% 97 97 100.00%
UﬂLIZAC\ONDELACAPACIDADFISICA\NSTALADAPARA
C5A2 LAS ACTIMDADES ACADEMICAS ENINS TITUCIONES DE
EDUGACIONSUPERIOR $ 4,020.00 | § 3,040.00 | § 3,040.00 | § 3,040.00 75.62% 2,738 2,808 102.56%
[MANTENIMIENTOA LA INFRAESTRUCTURA FISICA
Cona e st 8 280944500 | $  2,359.004.00 | $  2,350,003.99 | §  2,359,003.99 83.97% 3 3 100.00%
Cone EJEGUGION DEPROYECTOS DEINVERSION $  2305478.00 | $  2,203,078.00 | §  2,174,869.24 | $  2,174.869.24 94.33% 2738.00 2835.00 103.54% 0
£ o i FROMCS| S 88.089,380.00 | $  87,.905.042.42 | §  86.802.672.06 | $ 86,802,672.06 98.54% 1,454,705 | 2,275,849.82 156.45%E
b
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Institute Tecnolégico Superior del Occidente del Estado de Hidalgo
DIRECCION GENERAL

El Programa Anual de Evaluacién 2026 del Instituto Tecnologico Superior del Occidente del Estado de
Hidalgo presenta avances importantes en materia de seguimientoy evaluacién del desempefio, destacando
la alineacién estratégica y la implementacién de mecanismos de monitoreo institucional.

No obstante, se identifican dreas de mejora en la ejecucion de actividades, el cumplimiento total de metas

y la planeacién presupuestal, lo que hace necesario fortalecer los procesos de control, seguimiento y
evaluacién.

La informacién generada a través de la evaluacién del PAE constituye una herramienta fundamental para
la toma de decisiones, permitiendo mejorar la eficiencia institucional, optimizar el uso de los recursos
publicos y consolidar una cultura de evaluacién orientada a resultados.

Ing. David Jorge Gémez
Director General

or de Planeaciény
Vinculacién
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